
 

Jobs @ Forest Adventures 
 
Zum Betrieb unserer Kletterwälder suchen wir kontinuierlich Verstärkung für unser 
Team. Dabei suchen wir in allen Bereichen, also Schüler und Studenten, 
Teilzeitkräfte, Honorarkräfte und auch Festangestellte. 
 
Hier ist eine Übersicht von Positionen, für die wir Dich suchen! 
 

 Scout. Deine Tätigkeiten umfassen: 
 Inspektion der Anlage 
 Gurtausgabe 
 Beobachtung und Betreuung der Besucher 

Als Qualifikationen an einen Scout erwarten wir: 
 Mindestalter von 16 Jahren 
 Ausreichende Fitness um alle Parcours zu begehen 
 Sportliches und kundenorientiertes Auftreten 
 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

 
 Betreuer. Deine Tätigkeiten umfassen: 

 Alle Scouttätigkeiten plus Sicherheitseinweisung und Gurtkontrolle 
 Kasse 

Als Qualifikationen an einen Betreuer erwarten wir: 
 Mindestalter von 17 Jahren 
 Siehe Scout plus Ausbildung (die bekommst Du bei uns) 

 
 Trainer. Deine Tätigkeiten umfassen: 

 Alles Betreuertätigkeiten plus einfache Rettungen 
Als Qualifikationen an einen Betreuer erwarten wir: 

 Mindestalter von 18 Jahren 
 Siehe Betreuer plus erweiterte Ausbildung (bekommst Du auch bei uns) 

 
 Sicherheitstrainer. Deine Tätigkeiten umfassen: 

 Alle Trainertätigkeiten plus alle denkbaren Rettungen 
Als Qualifikation an einen Sicherheitstrainer erwarten wir: 

 Siehe Trainer plus Intensivschulung (dito) 
 Besondere Nerventstärke und hohes Maß an körperlicher Fitness 

 
 

Wir bieten überdurchschnittliche Bezahlung für die 
abwechslungsreiche und herausfordernde Arbeit in einem 
engagierten Team, bei der Dein Verdienst und Deine 
Verantwortung mit Deiner Leistung wachsen. Am besten 
schickst Du eine kurze Bewerbung mit Lebenslauf und 
Deinen Zielen an jobs@forestjobs@forestjobs@forestjobs@forest----adventures.comadventures.comadventures.comadventures.com und 
schaust Dir einfach mal bei uns im Park Deine neuen 
Kollegen und deren Jobs an. Wir freuen uns darauf, Dich 
dabei kennen zu lernen! 

 
Forest Adventures - Join the Team 


